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Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Головний виконавчий 

директор- директор 

 

 

 

Собакарь В.В. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 
емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПОЛТАВСЬКЕ" (05384910) 

за 2023 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: 15.03.2024, Рiчний звiт ПрАТ "ПОЛТАВСЬКЕ" за 2023 рiк 

затвердити. 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 
http://05384910.bs1998.info/?r=vd 23.05.2025 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 
Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надаються забезпечення, а також iнформацiя 

щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента не розкривається за вiдсутнiстю. 

 

Iнформацiя про рейтингове агенство не розкривається за вiдсутнiстю. 

 

Судовi справи емiтента, провадження за якими вiдкрито у звiтному роцi, та судовi справи, рiшення за 

якими набрало чинностi у звiтному роцi, вiдсутнi- iнформацiя не розкривається. 

 

Штрафнi санцiї у звiтному роцi не накладались на особу - iнформацiя не розкривається.  

 

Посада корпоративного секретаря вакантна - iнформацiя не розкривається. 

 

URL-адреса вебсайту особи, за якою розмiщено органiзацiйну структуру особи у виглядi схематичного 

зображення  не розкривається, оскiльки емiтент - приватне акцiонерне товариство. 

 

Iнформацiя про одержанi лiцензiї на окремi види дiяльностi не розкривається в зв'язку з тим, що емiтент 

- приватне акцiонерне товариство.  

 

Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї та iнформацiя про 

собiвартiсть реалiзованої продукцiї вiдсутня, тому що Товариство не займається видами дiяльностi, що 

класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, 

газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi. 

 

Iнформацiя про участь в iнших юридичних особах та про вiдокремленi пiдроздiл емiтента не 

розкривається за вiдсутнiстю. 

 

Змiн прав на акцiї особи протягом звiтного перiоду не вiдбувалась- iнформацiя не розкривається. 

 

Iнформацiя про облiгацiї, iншi цiннi папери та деривативнi цiннi папери не розкривається за їх 

вiдсутнiстю у особи. 

 

Борговi цiннi папери не випускались - iнформацiя не розкривається. 

 

Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових облiгацiй пiдприємств, виконання зобов'язань за 

якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва) не 

розкривається за вiдсутнiстю. 

 

Протягом звiтного перiоду емiтентом не вiдбувалось придбання власних акцiй - iнформацiя не 

розкривається. 

 

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи не 

розкривається за вiдсутнiстю. 

 

У власностi працiвникiв особи немає наявностi володiння акцiй у розмiрi понад 0,1% розмiру статутного 

капiталу - iнформацiя не розкривається. 

 

Будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi необхiднiсть отримання вiд 

емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв - вiдсутнi, тому 

iнформацiя не розкривається. 

 

Iнформацiя про загальну кiлькiсть голосуючих акцiй та кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за 

якими обмежено, а також кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими за результатами обмеження 



таких прав передано iншiй особi - не розкривається в зв'язку з вiдсутнiстю таких обмежень. 

 

Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належить голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, 

меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй не розкривається в зв'язку з тим, що емiтент - 

приватне акцiонерне товариство. 

 

Емiтент не має обов'язку оприлюднювати рiчну фiнансову звiтнiсть - iнформацiя не розкривається. 

 

Аудиторський звiт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту фiнансової звiтностi емiтента 

аудитором (аудиторською фiрмою) - не розкривається в зв'язку з тим, що емiтент - приватне акцiонерне 

товариство. 

 

Iнформацiя про вчинення значних правочинiв або правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть, 

або про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв не розкривається в зв'язку з тим, що 

емiтент - приватне акцiонерне товариство.  

 

Звiт платежiв на користь держави - не розкривається ПрАТ, якi не здiйснювали ПП щодо iнших ЦП. 

 

Товариство в своїй дiяльностi не керується власним кодексом корпоративного управлiння. 

 

Кодекс корпоративного управлiння не застосовується особою - iнформацiя не розкривається. 

 

Практика корпоративного управлiння особи: Наглядова рада та виконавчий орган не розкривається з 

затвердженою однорiвневою системою управлiння станом на кiнець звiтного року. 

 

Особа не є емiтентом облiгацiй - iнформацiя про збори власникiв облiгацiй вiдсутня. 

 

Комiтети в складi Ради директорiв особи не створювались протягом звiтного перiоду - iнформацiя не 

розкривається. 

 

Колегiальний виконавчий орган, крiм ради директорiв, вiдсутнiй - iнформацiя не розкривається. 

 

Комiтети в складi виконавчого органу особи не створювались протягом звiтного перiоду - iнформацiя не 

розкривається. 

 

Одноосiбний виконавчий орган особою не створений - iнформацiя не розкривається. 

 

Звiт виконавчого органу не розкривається за вiдсутнiстю. 

 

Корпоративний секретар особою не призначався у звiтному перiодi - iнформацiя не розкривається. 

 

Служби з внутрiшнього контролю та управлiння ризиками не створено - iнформацiя не розкривається. 

 

Iнформацiя щодо будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних 

зборах особи вiдсутня. 

 

Члени ради директорiв винагороди протягом звiтного перiоду не одержували - iнформацiя не 

розкривається. 

 

Полiтика розкриття iнформацiї особою вiдсутня та не регламентується - iнформацiя не розкривається. 

 

Радник в Товариствi вiдсутнiй - iнформацiя не розкривається. 

 



Емiтент не здiйснює дiяльностi на ринку фiнансових послуг - iнформацiя не розкривається. 

 

Полiтика розкриття iнформацiї особою вiдсутня та не регламентується - iнформацiя не розкривається. 

 

Звiт про сталий розвиток не розкривається за його вiдсутнiстю. 

 

Структура власностi емiтента не мiстить жодних фiзичних та юридичних осiб, пов'язаних з iноземними 

державами зони ризику - iнформацiя не розкривається. 

 

В органах управлiння емiтента вiдсутнi фiзичнi особи, якi мають громадянство iноземної держави зони 

ризику. 

 

Емiтент не має нiяких дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами як з юридичними, так i з фiзичними 

особами держави зони ризику - iнформацiя не розкривається.  

 

Емiтент не має дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших вiдокремлених 

структурних пiдроздiлiв на територiї держави зони ризику. 

 

Юридичнi особи, засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент вiдсутнi - iнформацiя не 

розкривається. 

 

Корпоративнi права в юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику вiдсутнi - 

iнформацiя не розкривається. 

 

Емiтент не володiє цiнними паперами (крiм акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй 

державi зони ризику - iнформацiя не розкривається. 

 

Iнформацiєю про акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) такого 

емiтента особа не володiє - iнформацiя не розкривається. 

 

Договори/правочини, умовою чинностi яких є нехмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiентом 

вiдсутнi - iнформацiя не розкриважться.  

 

Дивiдендна полiтика емiтента не затверджена - iнформацiя не розкривається. 

 

Рiшення про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у звiтному роцi не приймалось 

та не здiйснювалось - iнформацiя не розкривається. 

 

Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта) не розкривається за вiдсутнiстю. 

 

 



 

Зміст 

до річного звіту 
I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

3. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

4. Твердження щодо річної інформації 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ПОЛТАВСЬКЕ" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "ПОЛТАВСЬКЕ" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
05384910 

4 Дата державної реєстрації 18.12.1996 

5 Місцезнаходження 
38721, Україна, Полтавська обл., Полтавський р-н, 

с.Сем'янiвка, вул.Центральна, буд.17 

6 Адреса для листування 
38721, Україна, Полтавська обл., Полтавський р-н, 

с.Сем'янiвка, вул.Центральна, буд.17 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

 Середнє 

V Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
YSK230918@gmail.com 

11 Адреса вебсайту http://05384910.bs1998.info/?r=vd 

12 Номер телефону +38067-407-70-30 

13 Статутний капітал, грн 685300 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
2 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

35 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

01.11 - вирощування зернових культур (крiм рису), бобових 

культур i насiння олiйних культур 

01.19 - вирощування iнших однорiчних i дворiчних культур 

68.20 - надання в оренду й експлуатацiю власного чи 

орендованого нерухомого майна 

19 Структура управління особи 

V Однорівнева 

 Дворівнева 

 Інше 

 



Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АТ "ПОЛТАВА-БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
09807595 

 IBAN UA783314890000026006018173001 

 Валюта рахунку гривня 

 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 
органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

Станом на 13.04.2023р. кiлькiсний 

склад власникiв 312 осiб. 

Акцiонери згiдно перелiку власникiв 

2 Рада 

директорiв 

Складається з трьох осiб: 

1) Голова ради директорiв, 

невиконавчий директор; 
2) Член ради директорiв, невиконавчий 

директор; 

3) Головний виконавчий директор-
директор 

 

Голова ради директорiв, невиконавчий 

директор - Манжос Свiтлана 

Вiкторiвна; 
Член ради директорiв, невиконавчий 

директор - Манжос Лiдiя Якiвна; 

Головний виконавчий директор-
директор- Собакарь Вiталiй 

Володимирович 

 
 

 



Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 
ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 
повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 
корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Голова ради 

директорiв, 
невиконавчий 

директор 

Манжос Свiтлана 
Вiкторiвна 

  1970 

Вища, 

Полтавс

ький 

педагогi

чний 
унiверси

тет 

iм.Корол

енка 

30 

ПП "П'ятий бастiон", ТОВ 

"Фiрма "Атолл" 

32689819, 21049849 
директор ПП "П'ятий бастiон", 

директор ТОВ "Фiрма "Атолл" 

19.04.2023 
три роки 

Ні 

2 

Член ради 

директорiв, 

невиконавчий 
директор 

Манжос Лiдiя Якiвна   1947 

Середня 

технiчна

, 

Полтавь

кий 
нафто-

газовий 

технiкум 

32 

пенсiонер 

- 
- 

19.04.2023 

три роки 
Ні 

3 

Головний 

виконавчий 

директор-директор 

Собакарь Вiталiй 

Володимирович 
  1968 

Вища, 

Полтавс

ький 

iнженер

но-

будiвель
ний 

iнститут 

34 

ТОВ "Останнiй бастiон",  ПрАТ 

"Полтавське" 

39203699, 05384910 

Директор ТОВ "Останнiй 

бастiон", тимчасово виконуючий 
обов'язки директора ПрАТ 

"Полтавське" 

10.04.2020 

три роки 
Ні 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 
з/п 

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 
кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 
Голова ради директорiв, 

невиконавчий директор 

Манжос Свiтлана 

Вiкторiвна 
  827 224 30,18 827 224 0 

2 
Член ради директорiв, 

невиконавчий директор 
Манжос Лiдiя Якiвна   993 664 36,25 993 664 0 



3 
Головний виконавчий 

директор-директор 

Собакарь Вiталiй 

Володимирович 
  0 0 0 0 

 



3. Структура власності 

http://05384910.bs1998.info/?r=vd 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Емiтент не належить до до будь-яких об'єднань пiдприємств. 

2. Емiтент не проводить спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами. 

3.Опис обраної облiкової полiтики:  

ПрАТ "ПОЛТАВСЬКЕ" за 2023 рiк пiдготувало фiнансову звiтнiсть вiдповiдно до Нацiональних 

стандартiв бухгалтерського облiку.  

Облiк товарно-матерiальних цiнностей органiзовується: 

- в бухгалтерiї - в сальдових книгах в кiлькiсно сумовому виразi; 

- на промисловому складi готової продукцiї на карточках складського облiку в кiлькiсному виразi; 

- на оптовому складi - в кiлькiсно сумовому виразi в закупiвельних цiнах. 

Основними засобами з метою бухгалтерського облiку вважати матерiальнi активи, якi 

використовуються в процесi господарської дiяльностi з очiкуваним строком використання бiльше 

одного року. 

Амортизацiя основних засобiв нараховується: 

- для будинкiв i споруд застосовувати прямолiнiйний метод за яким рiчна сума амортизацiї визначається 

дiленням амортизованої вартостi на очiкуваний перiод часу використання об'єкту основних засобiв; 

- для всiх iнших основних засобiв використовувати виробничий метод за яким рiчна сума амортизацiї 

визначається як добуток фактичного рiчного об'єму продукцiї i виробничої ставки амортизацiї.  

Вiдпуск та продаж товарiв здiйснюється за цiною продажу вартiсть малоцiнних та швидкозношуваних 

предметiв що переданi в експлуатацiю виключаючи зi складу активiв (списувати з балансу) з 

подальшою органiзацiєю оперативного кiлькiсного облiку таких предметiв за мiсцями експлуатацiї i 

вiдповiдними особами протягом строку їх фактичного використання. 

Запаси вiдображаються в бухгалтерському облiку i звiтностi за первiсною вартiстю якщо на дату 

балансу їх цiна знизилась або вони зiпсованi застарiли або втратили первiсно очiкувану вигоду або ж за 

чистою вартiстю реалiзацiї яка визначається по кожнiй одиницi запасiв вирахуванням з очiкуваної цiни 

продажу очiкуваних витрат на завершення виробництво i збут. 

Вiдпуск запасiв у виробництво здiйснюється по методу середньозваженої собiвартостi. 

Вимiр у тис. гривень з одним десятковим знаком. 

4. Опис обраної полiики щодо фiнансування дiяльностi особи: пiдприємство знаходиться на 

самофiнансуваннi. Залучень бюджетних коштiв рiзних рiвнiв у звiтному перiодi не було.  

Полiтика щодо фiнансування дiяльностi емiтента: Використання власних i позикових коштiв для 

фiнансування поточних, постiйних та iнвестицiйних витрат. Робочого капiталу для поточних потреб 

достатньо. Оцiнка фахiвцями емiтента можливих шляхiв покращення лiквiдностi не здiйснювалась. 

5. Емiтент дослiджень та розробок у звiтному роцi не здiйснював. 

6. Чистий дохiд вiд реалiзацiї продукцiї, товарiв, робiт, послуг та оборотних активiв склав у звiтному 

перiодi 1157,3 тис. грн., що на 250,2 тис. грн. бiльше в порiвняннi з минулим роком на 27,6%.  

У звiтному роцi основними послугами є надання в оренду власного нерухомого майна, основною 

продукцiєю, що її виробляє та реалiзує емiтент є виробництво продуктiв рослинництва. 

Iнформацiя про загальну суму експорту в загальному обсязi продажiв - у звiтному перiодi експорт 

продукцiї вiдсутнiй. 

Залежнiсть вiд сезонних змiн присутня частково, дiяльнiсть виробництва продуктiв рослинництва має 

сезонний характер. 

Основнi контрагенти по  реалiзацiї послуг: 

АТ "Полтаваобленерго", ЄДРПОУ 00131819 

НВП "Яциново-Слобiдський кар'єр пiску", ЄДРПОУ 23813421. 

7.Особа не є фiнансовою установою. 

8. Основними ризиками дiяльностi емiтента є наступнi. 

Кредитний ризик: кредитним ризиком вважається ризик фiнансових втрат у випадках, коли покупець 

або iнша сторона не виконує свої зобов'язання за контрактом. Ризик виникає переважноiз дебiторської 

заборгованостi або iнвестицiйних цiнних паперiв. 



Торгова та iнша дебiторська заборгованiсть: на ступiнь впливу на компанiю кредитного ризику 

впливають переважно iндивiдуальнi характеристики кожного покупця та залежнiсть продажiв вiд 

конкретних покупцiв. Керiвництво товариства затвердило таку кредитну полiтику, коли 

платоспроможнiсть кожного нового покупця аналiзується, тiльки пiсля чого йому можуть бути наданi 

певнi преференцiї (вiдстрочки) в оплатi. Окремi розмiри покупки встановлюються для кожного покупця, 

i переглядаються щоквартально. Покупцi, платоспроможнiсть яких за оцiнками пiдприємства, не 

вiдповiдає встановленим критерiям, можуть укладати угоди тiльки на принципах передплати.     

Ризик лiквiдностi: ризик лiквiдностi - це ризик того, що компанiя не зможе виконати свої фiнансовi 

зобов'язання при настаннi строку їх погашення. Полiтика компанiї направлена на те, щоб забезпечити, 

по можливостi, такий рiвень лiквiдностi, який у будь-який момент зможе дозволити  компанiї виконати 

свої зобов'язання, щоб уникнути втрат та негативного впливу на репутацiю компанiї. 

Як правило, компанiя гарантує, що має достатньо грошових коштiв до запитання для того, щоб покрити 

очiкуванi операцiйнi витрати протягом 60 днiв, включаючи обслуговування фiнансових зобов'язань в 

режимi нормального функцiонування. Це не стосується обставин форс-мажору, якi не можуть бути 

спрогнозованi i запланованi.  

Ринковий ризик: ринковий ризик полягає в тому, що змiни в ринкових цiнах, валютних курсах, 

процентних ставках та цiнах на акцiї можуть вплинути на дохiд компанiї або на вартiсть її фiнансових 

iнструментiв. Мета управлiння ринковим ризиком полягає у виявленнi, контролю проявiв ринкового 

ризику та утримання його в межах приємливих параметрiв. 

Валютний ризик: товариство не вiдчуває впливу валютних ризикiв, оскiльки операцiї в iноземних 

валютах  проводить дуже рiдко. 

Процентний ризик: змiни в процентних ставках впливають переважно на запозичення, змiнюючи їх 

справедливу вартiсть (для боргiв з фiксованою ставкою), або майбутнi грошовi потоки (для боргiв з 

плаваючою ставкою). Для мiнiмiзацiї процентного ризику, компанiя не залучає кредити . 

Iншi ризики  змiни ринкових цiн: Товариство не змiнює цiновi пропозицiї у вiдповiдностi з ринковими 

коливаннями, оскiльки при формуваннi цiни продажу керується собiвартiстю та фiксованим розмiром 

рентабельностi. 

Акцiї товариства не котируються на фондових бiржах, тому провести аналiз їх чутливостi до ринкових 

коливань на звiтну дату не є можливим. 

9. Стратегiї розвитку товариством не розроблялись у зв'язку з вiдсутнiстю фiнансування та обiгових 

коштiв. Реконструкцiй та розширення виробництва не планується. 

Найбiльш iстотними факторами, що можуть вплинути на дiяльнiсть особи в майбутньому є вiйськова 

агресiя проти України, а також висока ступiнь залежностi вiд законодавчих або економiчних обмежень. 

10. Значнi придбання та вiдчуження активiв протягом останнiх п'ять рокiв. 

Значних придбань та вiдчужень активiв протягом останнiх п'ять рокiв не вiдбувалось. У 2019 роцi 

реалiзовано основних засобiв на суму 128,6 тис.грн. 

Пiдприємство не планує будь-якi значнi iнвестицiї або придбання, пов'язанi з його господарською 

дiяльнiстю. 

11. Основнi засоби станом на кiнець звiтного перiоду за первiсною вартiстю складають 2548,6 тис.грн., 

за залишковою вартiстю 14,5 тис.грн. 

Мiсцезнаходження основних засобiв: Полтавська обл., Полтавський район, с.Сем'янiвка. 

Основних засобiв, що тимчасово не використовуються - немає. 

Основних засобiв, одержаних у фiнансову оренду у звiтному перiодi, не було. 

Екологiчнi питання мають незначний вплив на використання активiв пiдприємства, плани капiтального 

будiвництва. 

12. Iстотнi проблеми, якi впливають на дiяльнiсть емiтента -  загальнi кризовi явища, спричиненi 

збройною агресiєю росiйської федерацiї проти України, в тому числi економiчна та демографiчна 

нестабiльнiсть в Українi. 

Пiдприємство має високу ступiнь залежностi вiд законодавчих та економiчних обмежень. Iстотний 

вплив на дiяльнiсть емiтента мають суттєвi змiни законодавства, що спричинюють значний податковий 

тиск. Головними проблемами, що впливають на дiяльнiсть емiтента є високi тарифи на енергоносiї та 

комiнальнi послуги, їх постiйне зростання вимушує пiдприємство пiднiмати вартсть послуг, що 

негативно впливає на стабiльнiсть прибутку. 



13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) вiдсутня. Укладенi договори виконанi в повному обсязi. 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу (осiб) у 2023 роцi - 2 особи; 

чисельнiсть штатних працiвникiв на кiнець звiтного року - 2 особи; позаштатних працiвникiв та осiб, якi 

працюють за сумiсництвом (осiб) - вiдсутнi; чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня) (осiб) - вiдсутнi ;  фонд оплати працi у 2022 роцi склав 11,4 

тис.грн., фонд оплати працi у 2023 роцi склав 35 тис.грн.,  

Фонд оплати працi збiльшився вiдносно попереднього року внаслiдок збiльшення розмiру заробiтної 

плати. 

Кадрова програма по забезпеченню рiвня квалiфiкацiї працiвникiв вiдсутня. 

15. Будь-яких пропозицiй щодо реорганiзцiї з боку третiх осiб протягом звiтного перiоду не надходило. 

16. Станом на 31.12.2023р. активи товариства у порiвняннi з 2022р. зменшились на 217,1 тис. грн. i 

складають 1879,1 тис грн.(у 2022р. - 2096,2 тис грн. ) 

Станом на кiнець звiтного перiоду: 

- поточнi зобов'язаня товариства у порiвняннi з 2022р. зменшились на 135,5 тис. грн. i становлять 746,9 

тис грн.(у  2022р.- 882,4 тис. грн.) 

- загальний розмiр власного капiталу товариства становить 1132,2 тис. грн. (у 2022р. - 1213,8 тис. грн.) 

- чистий дохiд вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв,послуг) звiтного року збiльшився та складає 1157,3 тис 

грн. (у  2022р. - 907,1 тис. грн.) 

Чистий фiнансовий результат (збиток) зменшився у 2023р.та склав збиток 81,6 тис. грн. (у 2022р. 

прибуток 240,9 тис. грн.). 

 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 
кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 
кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 
кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 26,2 14,5 0 0 26,2 14,5 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 26,2 14,5 0 0 26,2 14,5 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

2. Невиробничого 
призначення: 

0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 26,2 14,5 0 0 26,2 14,5 

Додаткова інформація Сума основних засобiв на кiнець року складає за первiсною вартiстю 
2548.6 тис. грн. Сума зносу складає 2534.1 тис. грн., зношенiсть 

основних засобiв - 99,43 %.  

Залишкова вартiсть основних засобiв на кiнець року складає 14,5 тис. 
грн. 

 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 1 132,2 1 213,8 



тис.грн 

Статутний капітал, тис.грн 685,3 685,3 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

685,3 685,3 

Співвідношення (у відсотках) вартості 
чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

165,21 177,12 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 
попередній звітний період 

93,28 124,76 

Висновок Розрахункова вартiсть чистих активiв перевищує статутний капiтал на 446,9 тис.грн. 

Розрахункова вартiсть чистих активiв перевищує скоригований статутний капiтал на 
446,9 тис.грн. Вимоги частини третьої статтi 155 Цивiльного кодексу України дотриманi. 

Зменшення статутного капiталу не вимагається. 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 
боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 
коштами 

(відсоток річних) 

Дата 
погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 
випуском): 

X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 
власним випуском): 

X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 
числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 
корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 10,7 X X 

Фінансова допомога на зворотній 
основі 

X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 736,2 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 746,9 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне 

товариство"Нацiональний депозитарiй 

України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, м.Київ, вул.Тропiнiна, 
7-Г 



Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності д/в 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

д/в 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон +38044-363-04-00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.19 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 
18.20 - Тиражування звуко-, 

вiдеозаписiв i програмного 

забезпечення 
62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа Дiяльнiсть Центрального депозитарiю 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 
вiдповiдальнiстю "Бул-Спред" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 
відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30070412 

Місцезнаходження 18002, Україна, Черкаська обл., 

м.Черкаси, вул.Слави, буд.11, оф.4 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ № 286505 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 08.10.2013 

Міжміський код та телефон +380472-33-50-68 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.19 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у 

сферi фiнансових послуг, крiм 

страхування та пенсiйного 
забезпеченняIнша допомiжна 

дiяльнiсть у сферi 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть депозитарної 
установи 

 

Повне найменування або ім'я Державна установа "Агентство з 

розвитку iнфраструктури фондового 
ринку України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державне підприємство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, м.Київ, вул. 

Антоновича, 51, оф. 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/APA 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2018 

Міжміський код та телефон +38044-287-56-70 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.99 - Надання iнформацiйних послуг 

Вид послуг, які надає особа Надання iнформацiйних послуг на 

фондовому ринку 

 

 



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 
з/п 

Тип та/або клас 
акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 
шт. 

Номінальна 
вартість, грн 

Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 
допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 
обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiї простi 

iменнi 

1/16/1/11 2 741 173 685 293,25 Акцiя надає 

власнику право на 

отримання 
частини прибутку 

акцiонерного 

товариства у 
виглядi 

дивiдендiв, право 

на отримання 
частини майна 

акцiонерного 

товариства у разi 
його лiквiдацiї, 

право на 

управлiння 
акцiонерним 

товариством, а 

також iншi права, 
передбаченi 

чинним 

законодавством 
України та 

Статутом. 

 
Обов'язки 

власника акцiй: 

-дотримуватись 
статуту 

товариства та 

iнших його 
внутрiшнiх 

документiв, 

виконувати 

Публiчна 

пропозицiя та/або 

допуск до торгiв 
на органiзованих 

ринках капiталу 

вiдсутнi. 

д/в 



рiшення Вищого 
органу товариства, 

прийнятi згiдно  з 

цим статутом та 
чинним 

законодавством 

України, в тому 
числi пов'язанi з 

майновою участю; 
-сплачувати акцiї 

у розмiрi, порядку 

та засобами 
передбаченими 

цим статутом i 

прийнятими 
вiдповiдно до 

нього та згiдно з 

чинним 
законодавством 

України 

рiшеннями органiв 
управлiння та 

документами 

товариства;  
-своєчасно 

повiдомляти 

товариство про 
змiну своїх 

реквiзитiв та мiсця 

проживання 
(мiсця 

знаходження - для 

юридичних осiб) 
шляхом 

письмового 

повiдомлення 
товариства про це 

протягом до 

одного мiсяця з 
дня таких змiн; 

-у разi прийняття 

товариством 



рiшення про викуп 
власних акцiй з 

метою їх 

анулювання, 
своєчасно, у  

строки , 

встановленi 
товариством 

згiдно з чинним 
законодавством 

України, подати 

такi акцiї  до 
викупу ; 

-не розголошувати 

комерцiйну 
таємницю та 

конфiденцiйну 

iнформацiю про 
дiяльнiсть 

товариства; 

-виконувати iншi 
обов'язки, якщо це 

передбачено 

чинним 
законодавством 

України або 

прийнятими 
згiдно з ним та 

цим статутом 

рiшеннями органiв 
управлiння 

товариства; 

-участь у 
товариствi та 

трудова дiяльнiсть 

у ньому не 
взаємопов'язанi 

мiж собою. 

Набуття статусу 
акцiонера 

товариства не 

тягне за собою 



обов'язковостi  

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 
реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 
про 

реєстрацію 
випуску 

Найменування органу, 
що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 
ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 
випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 
грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 
відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

10.01.2011 1/16/1/11 Полтавське 

територiальне 
управлiння ДКЦПФР 

UA4000112775 Акція проста 

бездокумента
рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,25 2 741 173 685 293,25 100 

Додаткова інформація Акцiї не включенi до котирувального списку, обертаються на внутрiшньому неорганiзованому ринку. Фактiв лiстингу/делiстингу 

ЦП емiтента на фондових бiржах не було. Додаткових емiсiй в звiтному перiодi товариство не здiйснювало. 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 
шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000112775 2129740 0 611433 

 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 
реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 
звітного року 

1 2 3 

01.11 - Вирощування зернових культур 
(крiм рису), бобових культур i насiння 

223,6 19,32 

68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю 

власного чи орендованого нерухомого 

майна 

933,7 80,68 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Головний виконавчий директор- директор ПрАТ "Полтавське" повiдомляє про те, що наскiльки це їй 

вiдомо рiчна фiнансова звiтнiсть пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що 

вимагаються згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", 

мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, 

прибутки та збитки емiтента. Звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про 

розвиток i здiйснення господарської дiяльностi та стан емiтента разом з описом основних ризикiв та 

невизначеностей, з якими емiтент стикається у своїй господарськiй дiяльностi. Консолiдована фiнансова 

звiтнiсть не складається. 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

д/в 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

д/в 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Товариство планує збiльшувати обсяг реалiзованої продукцiї та послуг у порiвняннi з минулим роком. 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Укладення деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв емiтентом протягом 

звiтного року не вiдбувалось. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

д/в 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

д/в 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 



практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

так Метою дiяльностi Товариства є 

здiйснення виробничої, господарської i 

фiнансово-комерцiйної дiяльностi, 

спрямованої на одержання прибутку i на 

цiй основi задоволення соцiально-

економiчних iнтересiв, як акцiонерiв, так 

i членiв трудового колективу, якi не є 

акцiонерами Товариства. 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів ні Згiдно чинного законодавства України 

Права міноритарних акціонерів ні Згiдно чинного законодавства України 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

так Вiд  дати надiслання повiдомлення про 

проведення загальних зборiв до дати 

проведення загальних зборiв  акцiонерне  

товариство надає  акцiонерам можливiсть 

ознайомитися з документами, 

необхiдними для прийняття рiшень з  

питань  порядку  денного,  за 

мiсцезнаходженням  товариства  у  

робочi  днi,  робочий час та в доступному 

мiсцi,  а в день проведення загальних 

зборiв - також  у мiсцi  їх  проведення.  У  

повiдомленнi  про  проведення загальних 

зборiв  вказуються  конкретно  визначене  

мiсце  для  ознайомлення (номер 

кiмнати, офiсу  тощо)  та  посадова  

особа  товариства, вiдповiдальна за 

порядок ознайомлення акцiонерiв з 

документами. 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Вiдсутнє кумулятивне голосування 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так Ознайомитись з матерiалами пiд час 

пiдготовки до загальних зборiв акцiонери 

можуть за адресою: 38721, Полтавська 

обл., Полтавський р-н., с.Сем'янiвка, 

вул.Центральна, 17, у  в.о.Директора 

Собакарь В.В.  в робочi днi з 10.00 до 

15.00, а в день проведення загальних 

зборiв - також у мiсцi їх проведення тел. 



(0532)-55-66-09. 

Акцiонери мають право звернутися до 

АТ за його мiсцезнаходженням з 

письмовими запитаннями щодо питань, 

включених до проекту порядку денного 

загальних зборiв та порядку денного 

загальних зборiв до дати проведення 

загальних зборiв. Товариство до початку 

загальних зборiв надає письмовi 

вiдповiдi на письмовi запитання 

акцiонерiв щодо питань, включених до 

проекту порядку денного загальних 

зборiв та порядку денного загальних 

зборiв до дати проведення загальних 

зборiв. 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

так Бiльшiсть членiв органiв управлдiння є 

акцiонерами ПрАТ та приймають участь 

у рiчних загальних зборах.Керiвник 

приймає учать за запрошенням. 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

так У випадку проведення очних зборiв та 

згiдно затвердженого регламенту 

проведення 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

ні Затверджується на кожних загальних 

зборах акцiонерiв 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

так Згiдно чинного законодавства 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так http://05384910.bs1998.info/ 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Вiдповiдна полiтика не затверджена та 

прийнята особою 

Створено відділ (функцію) з питань ні Вiддiл з питань взаємодiї з 



взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

iнвесторами/акцiонерами не створено 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні Жодним органом управлiння не 

визначено принципи дiяльностi у разi 

пропозицiї поглинання. 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Наглядовою радою не затверджено та не 

розкрито таку полiтику взаємодiї 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Особою не визначений перелiк своїх 

стейкхолдерiв 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Особа не розкриває звiт за його 

вiдсутнiстю 

5. Рада директорів 

Звіт ради директорів містить оцінку 

її діяльності, інформацію про 

внутрішню структуру, процедури, 

що застосовуються при прийнятті 

радою директорів рішень, у тому 

числі інформацію про вплив 

діяльності ради директорів на 

фінансово-господарську діяльність 

особи 

так Дiяльнiсть ради директорiв зумовила 

позитинi змiни у фiнансово-

господарськiй дiяльностi товариства, а 

саме чистий дохiд вiд реалiзацiх 

продукцiї (послуг) збiльшився на 38,3% в 

порiвняннi з попереднiм аналогiчним 

перiодом. 

 

Оцiнка виконання радою директорiв 

поставлених цiлей у звiтному перiодi є 

задовiльною. Склад, структура та 

дiяльность ради директорiв як 

колегiального органу оцiнюється 

задовiльною для вирiшення питань 

дiяльностi акцiонерного товариства, крiм 

питань, що належать до виключної 



компетенцiї загальних зборiв. 

 

 

До складу ради директорів входять 

невиконавчі директори, більшість із 

яких становлять незалежні 

директори 

ні Незалежнi директори у складi ради 

директорiв особи вiдсутнi. 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу ради директорів 

так Представники статтi невиконавчих 

директорiв складають 2/3 загального 

складу ради директорiв. 

Посада керівника (головного 

виконавчого директора) особи та 

голови ради директорів 

відокремлені 

так Рада директорiв особи складається з 

голови ради директорiв, невиконавчий 

директор; член ради директорiв, 

невиконавчий директор; головний 

виконавчий директор - директор. 

Права та обов'язки виконавчих 

директорів та невиконавчих 

директорів, а також невиконавчих 

директорів між собою чітко 

розподілені згідно з внутрішніми 

документами особами 

ні д/в 

Рада директорів утворила комітети з 

питань призначень, винагороди, 

аудиту, компетенція та порядок 

діяльності яких визначаються 

внутрішніми положеннями та 

більшість у яких становлять 

невиконавчі директори 

ні Рада директорiв не утворювала жодних 

комiтетiв. 

Більшість у складі комітетів з 

питань призначень, винагороди, 

аудиту становлять незалежні 

невиконавчі директори 

ні Рада директорiв не утворювала жодних 

комiтетiв. 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

ні Розмiр винагороди виконавчого органу 

вiдповiдає вимогам встановленому 

законодавчо 

рiвню 

 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

ні Розмiр винагороди виконавчого органу 

не пов'язаний з результатами дiяльностi 

особи 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

ні Винагорода членiв ради (невиконавчих 

директорiв) не залежить вiд досягнення 

особою фiнансових результатiв. 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні В особi не затверджена та не 

оприлюднена полiтика щодо розкриття 

iнформацiї. Розкриття iнформацiї 

вiдбувається вiдповiдно до вимог 

чинного законодавства. 



Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

так Нагляд здiйснюється вiдповiдно до 

чинного законодавства. 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так http://05384910.bs1998.info/?r=vd 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні Спецiальна перевiрка фiнансово-

господарської дiяльностi акцiонерного 

товариства проводиться аудитором 

(аудиторською фiрмою) за рiшенням 

ради директорiв.   

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так Така перевiрка проводиться за 

iнiцiативою ради директорiв, за 

рiшенням загальних  зборiв або на 

вимогу акцiонерiв  (акцiонера),  якi  на 

момент  подання  вимоги  сукупно  є  

власниками  бiльше 10 вiдсоткiв 

голосуючих акцiй товариства.  

Функція комплаєнс та ризик-

менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні д/в 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні Затверджена полiтика з питань 

управлiння ризиками вiдсутня 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні Затверджена декларацiя  схильностi до 

ризикiв вiдсутня 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні д/в 

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні Затверджений та оприлюднений кодекс 

етики вiдсутнiй 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

ні д/в 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні Затверджена та оприлюднена полiтика 

запобiгання корупцiї вiдсутня 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

ні Полiтика щодо конфлiкту iнтересiв 

вiдсутня 



б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні Щорiчну самооцiнку членiв ради 

включає звiт ради директорiв, що 

складається щорiчно та затверджується 

рiчними загальними зборами акцiонерiв. 

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні За результатами щорiчної самооцiнки 

членiв ради  план дiй для пiдвищення 

ефективностi роботи членiв ради та 

практик не розробляється 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні Зовнiшнiй експерт не залучається до 

комплексної оцiнки системи 

корпоративного управлiння особи. 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень:  () 

Дата проведення 19.04.2023 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1.Обрання лiчильної комiсiї рiчних загальних зборiв акцiонерiв. 

 

РIШЕННЯ: 

 

1) Обрати лiчильну комiсiю в складi :  

 

Бiлик Михайло Григорович - Голова лiчильної комiсiї; 

 

Окружко Юлiя Геннадiївна - член лiчильної комiсiї; 

 

Вергелес Наталiя Петрiвна - Член лiчильної комiсiї. 

 

2.Розгляд звiту Наглядової ради за 2022 рiк. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту 

Наглядової ради. 

 

РIШЕННЯ: 

 

1)Звiт Наглядової ради за 2022 рiк прийняти до вiдома. 

 

2)Визнати роботу Наглядової ради у 2022 роцi задовiльною. 

 

 3.Розгляд звiту Директора за 2022 рiк. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту 

Директора. 



 

РIШЕННЯ: 

 

1)Звiт в.оДиректора за 2022 рiк прийняти до вiдома. 

 

2)Визнати роботу в.о.Директора у 2022 роцi задовiльною. 

 

 4.Затвердження звiту та висновкiв Ревiзiйної комiсiї за 2022 рiк. Прийняття рiшення за 

наслiдками розгляду звiту Ревiзiйної комiсiї. 

 

РIШЕННЯ: 

 

1)Звiт та висновки Ревiзiйної комiсiї за 2022 рiк затвердити. 

 

2)Визнати роботу Ревiзiйної комiсiї за 2022 рiк задовiльною. 

 

 5.Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi за 2022 рiк,  Розподiл 

прибутку товариства, або затвердження порядку покриття збиткiв товариства. 

 

РIШЕННЯ: 

 

1)Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi за 2022 рiк. 

 

2) Прибуток, отриманий  в 2022 р. в сумi 240,9 тис.грн. що залишився в розпорядженнi 

Товариства,  направити на розвиток виробництва та на поповнення обiгових коштiв. 

 

3) За пiдсумками  фiнансово-господарської дiяльностi за 2022 рiк дивiденди не нараховувати 

та не сплачувати.      

 

6.Прийняття рiшення про припинення повноважень членiв Наглядової ради. 

 

РIШЕННЯ: 

 

1)В зв'язку з закiнченням термiну повноважень, припинити повноваження: 

 

Манжос Сергiй Вiкторович- Голова наглядової ради; 

 

Манжос Лiдiя Якiвна- Член наглядової ради; 

 

Манжос Полiна Валерiївна- Член наглядової ради. 

 

7.Прийняття рiшення про припинення повноважень Ревiзiйної комiсiї. 

 

РIШЕННЯ: 

 

1)В зв'язку з закiнченням термiну повноважень, припинити повноваження Ревiзiйної комiсiї в 

наступному складi: 

 

Манжос Свiтлана Вiкторiвна - Голова ревiзiйної комiсiї; 

 

Довженко Тамара Пилипiвна - Член ревiзiйної комiсiї; 

 

Курилко Ольга Олегiвна - Член ревiзiйної комiсiї. 



 

8.Прийняття рiшення про внесення змiн до статуту товариства шляхом викладення його в 

новiй редакцiї. Визначення уповноваженої особи на пiдписання нової редакцiї Статуту та на 

здiйснення дiй з державної реєстрацiї  нової редакцiї Статуту. 

 

РIШЕННЯ: 

 

1)В зв'язку з вступом в дiю Закону України "Про акцiонернi товариства" iз змiнами, внесеними 

згiдно iз Законом № 2792-IХ вiд 01.12.2022 р., внести змiни в статут товариства шляхом 

викладення його в новiй редакцiї. 

 

2)Уповноважити головного виконавчого директора- директора Товариства Собакаря Вiталiя 

Володимировича на пiдписання нової редакцiї Статуту та на здiйснення дiй з державної 

реєстрацiї нової редакцiї Статуту. 

 

9.Прийняття рiшення про припинення повноважень директора. 

 

РIШЕННЯ: 

 

1)В зв'язку з внесенням змiн до статуту та змiною структури управлiння припинити 

повноваження в.о.директора Собакаря Вiталiя Володимировича. 

 

10.Затвердження положень про загальнi збори, раду директорiв, корпоративного секретаря, 

внутрiшнiй аудит. 

 

РIШЕННЯ: 

 

1)Затвердити положення про загальнi збори, раду директорiв, корпоративного секретаря, 

внутрiшнiй аудит. 

 

11.Обрання членiв ради директорiв, затвердження умов цивiльно-правових договорiв, що 

укладатимуться з членами ради директорiв, затвердження розмiру їх винагороди та обрання 

особи, уповноваженої на пiдписання договорiв з членами ради директорiв. 

 

РIШЕННЯ: 

 

1)Обрати раду директорiв термiном на три роки в наступному складi: 

 

Манжос Свiтлана Вiкторiвна - голова ради директорiв, невиконавчий директор; 

 

Манжос Лiдiя Якiвна - член ради директорiв, невиконавчий директор; 

 

Собакарь Вiталiй Володимирович- головний виконавчий директор- директор. 

 

2)Умови та розмiр винагороди цивiльно-правових договорiв, що укладатимуться з членами 

ради директорiв, затвердити. 

 

3)Обрати уповноваженою особою на пiдписання цивiльно-правових договорiв з членами ради 

директорiв голову зборiв. 

 

  

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

http://05384910.bs1998.info/?r=vd 



 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 
повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 
ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 
комітету 

- 1 

Назва 
комітету 

- 2 

Назва 
комітету - 

3 

Манжос Сергiй Вiкторович, з 

01.01.2023 по 24.04.2023 

  X    

Манжос Лiдiя Якiвна. з 

01.01.2023 по 24.04.2023 

      

Манжос Полiна Валерiївна, з 
01.01.2023 по 24,04,2023 

      

Манжос Свiтлана Вiкторiвна, 

з 24.04.2023 по 31.12.2023 

  X    

Манжос Лiдiя Якiвна, з 
24.04.2023 по 31.12.2024 

      

Собакарь Вiталiй 

Володимирович, з 24.04.2023 
по 31.12.2023 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

4 

з них очних: 4 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 

Рiшення засiдань Наглядової ради стосувались скликання проведення рiчних 

загальних зборiв акцiонерiв особи. 
 

Рiшення Ради директорiв, обраної в зв'язку з затвердженням однорiвневої 

структури управлiння, стосувались прийняття рiшень щодо розгляду, 
затвердження та погодження умов правочинiв товариства, а також затвердження 

результатiв дiяльностi Ради директорiв, пiдведення попереднiх пiдсумкiв 

фiнансово-господарської дiяльностi за 2023 рiк. 
 

 

 

Звіт ради 

Звiт ради директорiв за 2023 рiк був розглянутий дистанцiйними загальними зборами акцiонерiв, 

скликаними 23.04.2024р.,  прийнято до вiдома, а також визнано роботу  ради директорiв у 2023 роцi 

задовiльною. 

 

Звiт ради директорiв за 2023 рiк: 

 

1) про внутрiшню структуру ради директорiв: 

 

Структура ради директорiв наступна голова ради директорiв, невиконавчий директор; член ради 

директорiв, невиконавчий директор; головний виконавчий директор - директор. 

 

Голова ради директорiв-невиконавчий директор та член ради директорiв-невиконавчий директор мають 

право перебувати за мiсцем знаходження товариства у робочий час незалежно вiд встановленого на 

товариствi розпорядку, враховуючи доцiльнiсть та нобхiднiсть, що визначається головою ради 



директорiв. 

 

Головний виконавчий директор- директор повинен дотримуватись графiку та регламенту робочого часу, 

встановленому на товариствi. 

 

2) склад, структура та дiяльность ради директорiв як колегiального органу оцiнюється задовiльною для 

вирiшення питань дiяльностi акцiонерного товариства, крiм питань, що належать до виключної 

компетенцiї загальних зборiв. 

 

Засiдання ради директорiв скликаються за необхiднiстю, що визначається головою або членами ради 

директорiв, але не рiдше 1 разу на квартал. 

 

3) пiд час прийняття рiшень радою директорiв використовується процедура обговорення та голосування. 

Органiзацiйною формою роботи ради директорiв є засiдання. Будь-якi рiшення ради директорiв 

приймаються виключно на її засiданнях. На засiданнi ради директорiв голова та кожен член ради 

директорiв мають по одному голосу. Рiшення ради директорiв приймається простою бiльшiстю голосiв 

осiб, якi входять до складу ради директорiв, беруть участь у засiданнi та мають право голосу. Голова 

ради директорiв має право вирiшального голосу у разi рiвного розподiлу голосiв ради директорiв пiд час 

прийняття рiшень. Дiяльнiсть ради директорiв значно вплинула на змiни у фiнансово-господарськiй 

дiяльностi товариства, а саме чистий дохiд вiд реалiзацiх продукцiї (послуг) незначно збiльшився на 

27,58% в порiвняннi з попереднiм аналогiчним перiодом, хоча АТ одержало чистий збиток за звiтний 

перiод у сумi -81,6 тис.грн. 

 

4) оцiнка виконання радою директорiв поставлених цiлей у звiтному перiодi є задовiльною. 

 

 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 
акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 
(опосередкован

ому) володінні 

Манжос Свiтлана Вiкторiвна   827224 827224 

Манжос Лiдiя Якiвна   993664 993664 

Манжос Полiна Валерiївна   159218 159218 

 



Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 
призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 
посадової особи 

Порядок призначення та 
звільнення посадової особи 

Манжос Свiтлана Вiкторiвна   

Голова ревiзiйної комiсiї,  

обрано рiшенням рiчних 
загальних зборiв акцiонерiв 

ПрАТ "Полтавське" вiд 

10.04.2020р. (протокол № 1) 
термiном на три роки  

 

В зв'язку з затвердженням 
однорiвневої структури 

управлiння особи загальними 

зборами акцiонерiв вiд 
19.04.2023р., протокол 

лiчильної комiсiї складено 

24.04.2023р., припинено 
повноваження посадової 

особи. На кiнець звiтного 

перiоду посадовi особи, крiм 
ради директорiв, вiдсутнi.   

Є головою колегiального 
органу, що проводить плановi 

i позаплановi перевiрки особи.  

Плановi  перевiрки Ревiзiйна 
комiсiя Товариства  проводить 

за пiдсумками  фiнансово- 

господарської  дiяльностi  за 
результатами фiнансового 

року для подання звiту 

Ревiзiйної комiсiї на розгляд 
черговими загальними 

зборами  акцiонерiв. 

Позаплановi  перевiрки 
Ревiзiйна комiсiя Товариства  

проводить: 

- за рiшенням Загальних 
Зборiв акцiонерiв; 

- за рiшенням Наглядової ради 

Товариства; 
- за рiшенням Директора 

Товариства; 

- на вимогу  акцiонерiв, якi  
володiють  в сукупностi 

бiльше  10% голосiв; 

- за власною iнiцiативою.  
Ревiзiйна комiсiя Товариства  

може здiйснювати службовi 

розслiдування  на  пiдставах,  
вказаних  в  "Положеннi про 

Ревiзiйну комiсiю".  

 

Посадова особа обирається та 
звiльняється рiшенням 

загальних зборiв акцiонерiв 

особи 

Курилко Ольга Олегiвна   

Член ревiзiйної комiсiї,  

обрано рiшенням рiчних 

загальних зборiв акцiонерiв 
ПрАТ "Полтавське" вiд 

10.04.2020р. (протокол № 1) 

термiном на три роки.  

Є членом колегiального 

органу, що проводить плановi 

i позаплановi перевiрки особи.  
Плановi  перевiрки Ревiзiйна 

комiсiя Товариства  проводить 

за пiдсумками  фiнансово- 

Посадова особа обирається та 

звiльняється рiшенням 
загальних зборiв акцiонерiв 

особи 



 
В зв'язку з затвердженням 

однорiвневої структури 

управлiння особи загальними 
зборами акцiонерiв вiд 

19.04.2023р., протокол 

лiчильної комiсiї складено 
24.04.2023р., припинено 

повноваження посадової 
особи. На кiнець звiтного 

перiоду посадовi особи, крiм 

ради директорiв, вiдсутнi.   

господарської  дiяльностi  за 
результатами фiнансового 

року для подання звiту 

Ревiзiйної комiсiї на розгляд 
черговими загальними 

зборами  акцiонерiв. 

Позаплановi  перевiрки 
Ревiзiйна комiсiя Товариства  

проводить: 
- за рiшенням Загальних 

Зборiв акцiонерiв; 

- за рiшенням Наглядової ради 
Товариства; 

- за рiшенням Директора 

Товариства; 
- на вимогу  акцiонерiв, якi  

володiють  в сукупностi 

бiльше  10% голосiв; 
- за власною iнiцiативою.  

Ревiзiйна комiсiя Товариства  

може здiйснювати службовi 
розслiдування  на  пiдставах,  

вказаних  в  "Положеннi про 

Ревiзiйну комiсiю" 

Довженко Тамара Пилипiвна   

Член ревiзiйної комiсiї,  
обрано рiшенням рiчних 

загальних зборiв акцiонерiв 

ПрАТ "Полтавське" вiд 
10.04.2020р. (протокол № 1) 

термiном на три роки. 

 
В зв'язку з затвердженням 

однорiвневої структури 

управлiння особи загальними 
зборами акцiонерiв вiд 

19.04.2023р., протокол 
лiчильної комiсiї складено 

24.04.2023р., припинено 

повноваження посадової 
особи. На кiнець звiтного 

перiоду посадовi особи, крiм 

ради директорiв, вiдсутнi.   

Є членом колегiального 
органу, що проводить плановi 

i позаплановi перевiрки особи.  

Плановi  перевiрки Ревiзiйна 
комiсiя Товариства  проводить 

за пiдсумками  фiнансово- 

господарської  дiяльностi  за 
результатами фiнансового 

року для подання звiту 

Ревiзiйної комiсiї на розгляд 
черговими загальними 

зборами  акцiонерiв. 
Позаплановi  перевiрки 

Ревiзiйна комiсiя Товариства  

проводить: 
- за рiшенням Загальних 

Зборiв акцiонерiв; 

- за рiшенням Наглядової ради 

Посадова особа обирається та 

звiльняється рiшенням 

загальних зборiв акцiонерiв 
особи 



Товариства; 
- за рiшенням Директора 

Товариства; 

- на вимогу  акцiонерiв, якi  
володiють  в сукупностi 

бiльше  10% голосiв; 

- за власною iнiцiативою.  
Ревiзiйна комiсiя Товариства  

може здiйснювати службовi 
розслiдування  на  пiдставах,  

вказаних  в  "Положеннi про 

Ревiзiйну комiсiю" 

 



5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 
документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 
внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 Статут 

Статут визначає загальнi 

правовi та економiчнi основи 
дiяльностi  АТ. 

http://05384910.bs1998.info/?r=

vd 

2 
Положення про раду 

директорiв 

Положення визначає правовий 

статус, склад, строк 
повноважень, порядок 

формування та органiзацiю 

роботи ради директорiв 
товариства (далi ради 

директорiв), а також права, 

обов'язки та вiдповiдальнiсть 
ради директорiв. 

http://05384910.bs1998.info/?r=

vd 

3 
Положення про загалтнi збори 

акцiонерiв 

Положення визначає правовий 

статус, порядок пiдготовки, 
скликання та проведення 

загальних зборiв акцiонерiв 

товариства, а також порядок 
прийняття рiшень загальними 

зборами 

http://05384910.bs1998.info/?r=
vd 

4 
Положення про 

корпоративного секретаря 

Положення визначає правовий 

статус, порядок призначення та 
звiльнення корпоратвного 

секретаря, його права та 
обов'язки 

http://05384910.bs1998.info/?r=
vd 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 
інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 
емітента 

Емiтент повiдомляє, 

що 24.04.2023р. 
емiтент отримав 

зведенi результати 
голосування на 

дистанцiйних рiчних 

загальних зборах 
акцiонерiв, що були 

скликанi 19.04.2023р., 

на яких прийнято 
рiшення: в зв'язку з 

внесенням змiн до  

статуту та змiною 
структури управлiння 

припинено 

повноваження та 
обрано посадовi особи 

ПрАТ "Полтавське". 

24.04.2023 http://05384910.bs1998.info/?r=vd 



 

3. Інша інформація 

№ 

з/п 
Вид іншої інформації 

Дата 
розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про 
проведення загальних 

зборів 

Наглядова Рада 
Приватного 

акцiонерного 

товариства 
"Полтавське" (код 

ЄДРПОУ 05384910, 

мiсцезнаходження: 
38721, Полтавська 

обл., Полтавський р-н., 
с.Сем'янiвка, 

вул.Центральна, 17) 

повiдомляє про 
проведення 

дистанцiйних рiчних 

загальних зборiв 
акцiонерiв. 

 

Дата проведення 
дистанцiйних рiчних 

загальних зборiв 

акцiонерiв ПрАТ 
"Полтавське" та дата 

завершення 

голосування - 19 квiтня 
2023 року вiдповiдно 

до Тимчасового 

порядку скликання та 
дистанцiйного 

проведення загальних 

зборiв акцiонерiв та 
загальних зборiв 

учасникiв 

корпоративного 
iнвестицiйного фонду, 

затвердженим 

рiшенням Нацiональної 
комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового 

ринку вiд 16.04.2020 
№196 (зi змiнами) 

16.03.2023 https://smida.gov.ua/db/feed/88836 
 

http://05384910.bs1998.info/?r=vd 

 



 

Фінансова звітність 

малого підприємництва 

КОДИ 

Дата (рік, місяць, 

число) 
2024.01.01 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"ПОЛТАВСЬКЕ" 

за ЄДРПОУ 05384910 

Територія   за КАТОТТГ 
UA5308037

0010073240 

Організаційно-

правова форма 

господарювання 

Приватне акціонерне товариство за КОПФГ 111 

Вид економічної 

діяльності 

Вирощування зернових культур (крім рису), 
бобових культур і насіння олійних культур 

за КВЕД 01.11 

Середня кількість працівників, осіб: 2 

Одиниця виміру: тис.грн. з одним десятковим знаком 
Адреса, телефон: 38721, Полтавська обл., Полтавський р-н, с.Сем'янiвка, вул.Центральна, буд.17, +38067-407-70-

30 

 

1. Баланс 
на 31.12.2023 p. 

Форма №1-м 

Код за ДКУД 1801006 

Актив 
Код 

рядка 
На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Необоротні активи    

Нематеріальні активи 1000 0 0 

    Первісна вартість 1001 0 0 

    Накопичена амортизація 1002 (0) (0) 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 1652,7 1652,7 

Основні засоби 1010 26,2 14,5 

    первісна вартість 1011 2548,6 2548,6 

    знос 1012 (2522,4) (2534,1) 

Довгострокові біологічні активи  1020 0 0 

Довгострокові фінансові інвестиції 1030 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 

Усього за розділом I 1095 1678,9 1667,2 

II. Оборотні активи    

Запаси: 1100 139,5 107,5 

    у тому числі готова продукція 1103 0 0 

Поточні біологічні активи 1110 0 0 

Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги 1125 22,8 0 

Дебіторська заборгованість за розрахунками з бюджетом 1135 128,3 65,5 

    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 109,1 38,3 

Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 0,7 0,6 

Витрати майбутніх періодів 1170 0 0 

Інші оборотні активи 1190 16,9 0 

Усього за розділом II 1195 417,3 211,9 

III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

групи вибуття 
1200 0 0 



Баланс 1300 2096,2 1879,1 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 
періоду 

1 2 3 4 

I. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 685,3 685,3 

Додатковий капітал 1410 638,2 638,2 

Резервний капітал 1415 0 0 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 -109,7 -191,3 

Неоплачений капітал 1425 (0) (0) 

Усього за розділом I 1495 1213,8 1132,2 

II. Довгострокові зобов`язання, цільове фінансування 

та забезпечення 
1595 0 0 

III. Поточні зобов'язання    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за: довгостроковими 
зобов'язаннями 

1610 0 0 

    товари, роботи, послуги 1615 7,8 2,4 

    розрахунками з бюджетом 1620 22,9 10,7 

    у тому числі з податку на прибуток 1621 0 0 

    розрахунками зі страхування 1625 0 0 

    розрахунками з оплати праці 1630 0 0 

Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 

Інші поточні зобов'язання 1690 851,7 733,8 

Усього за розділом III 1695 882,4 746,9 

IV. Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 
1700 0 0 

Баланс 1900 2096,2 1879,1 

 



2. Звіт про фінансові результати 
за 2023 рік 

Форма №2-м 

Код за ДКУД 1801007 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 
період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 1157,3 907,1 

Інші операційні доходи 2120 0 0 

Інші доходи 2240 0 0 

Разом доходи (2000 + 2120 + 2240) 2280 1157,3 907,1 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 (1080,5) (550,2) 

Інші операційні витрати 2180 (158,4) (116) 

Інші витрати 2270 (0) (0) 

Разом витрати (2050 + 2180 + 2270) 2285 (1238,9) (666,2) 

Фінансовий результат до оподаткування (2280 - 2285) 2290 -81,6 240,9 

Податок на прибуток 2300 (0) (0) 

Чистий прибуток (збиток) (2290 - 2300) 2350 -81,6 240,9 

 
Керівник    Собакарь В.В. 

 

Головний бухгалтер    



 

 


